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ПОДПРОГРАММА

«СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ МО «КАБАНСКИЙ РАЙОН» 

Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	Содействие занятости населения МО «Кабанский район»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация МО «Кабанский район»



	Соисполнители подпрограммы
	ГКУ «Центр занятости населения Кабанского района» (по согласованию);

Главы сельских (городских) поселений МО «Кабанский район» (по согласованию);
МБУ «Центр хозяйственно-технического обслуживания» Администрации МО «Кабанский район» (по согласованию)

	Цель подпрограммы
	Предотвращение роста напряженности на рынке труда

	Задачи подпрограммы
	1. Совершенствование нормативной правовой и методической базы в сфере содействия занятости населения.

2. Повышение эффективности содействия трудоустройству безработных граждан.

3. Социальная поддержка безработных граждан

	Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы
	- уровень общей безработицы на территории МО «Кабанский район»;

- уровень регистрируемой безработицы на территории МО «Кабанский район»

	Сроки реализации подпрограммы
	2018 - 2022гг.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общая сумма финансирования на 2018 - 2022 годы 

за счет средств местного бюджета составит 4971,546 тыс.рублей*, в том числе:

в 2018 году – 994,3092 тыс. рублей;
в 2019 году – 994,3092 тыс.рублей;

в 2020 году – 994,3092  тыс.рублей;
в 2021 году – 994,3092  тыс.рублей;
в 2022 году – 994,3092  тыс.рублей.
<*> данные подлежат ежегодному уточнению согласно решения Совета депутатов МО «Кабанский район» о бюджете на соответствующий период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	В итоге реализации подпрограммы к 2022 году будут достигнуты следующие результаты:

- уровень общей безработицы на территории МО «Кабанский район» до 8,2%;

- уровень регистрируемой безработицы на территории МО «Кабанский район» до 1,1%


1. Содержание проблемы  и обоснование необходимости её решения   
Общая численность безработных граждан, рассчитанных по методологии МОТ, в районе составляет 2,4 тыс.человек (при численности экономически активного населения 30,5 тыс.чел.). 
Уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2017г. составляет 1,33% (по РБ – 1,3%). Для сравнения на 1 января 2012 года данный показатель составлял 1,4%.

Наиболее высокий уровень регистрируемой безработицы наблюдается на территории поселений: Выдринское, Байкало-Кударинское, Твороговское, Кабанское, Ранжуровское.
Наименьший уровень безработицы регистрируется на территории поселений: Сухинское, Клюевское, Посольское, Бабушкинское, Танхойское, Корсаковское, Большереченское, Оймурское.
Таблица 1
Численность зарегистрированных безработных граждан в разрезе

поселений на 31.12.2016г.
	Название поселения
	Число зарегистрированных безработных граждан, чел.
	Уровень регистрируемой безработицы, %

	
	на 01.01.2016г.
	на 

31.12.2016г.
	на 01.01.2016г.
	на 

31.12.2016г.

	 МО " Кабанский район"
	414
	418
	1,3
	1,33

	 СП "Сухинское"
	3
	1
	0,5
	0,2

	 СП "Красноярское"
	6
	3
	1,5
	0,7

	 СП "Байкало-Кударинское"
	12
	22
	1,0
	1,9

	СП " Оймурское"
	7
	5
	0,7
	0,5

	СП "Твороговское"
	10
	15
	1,3
	2,1

	СП " Колесовское"
	11
	9
	1,9
	1,6

	СП " Шергинское"
	6
	7
	0,7
	0,8

	СП " Клюевское"
	0
	2
	0,0
	0,3

	СП " Кабанское"
	95
	85
	2,3
	2,1

	СП "Большереченское"
	8
	1
	0,9
	0,1

	СП "Брянское"
	9
	10
	0,5
	0,6

	СП " Корсаковское"
	2
	1
	0,6
	0,3

	СП " Ранжуровское"
	14
	13
	2,3
	2,2

	СП " Выдринское"
	76
	76
	2,7
	2,8

	СП " Посольское"
	11
	1
	1,7
	0,2

	ГП " Селенгинское"
	64
	72
	1,0
	1,2

	ГП " Каменское"
	63
	77
	1,5
	1,8

	ГП " Бабушкинское"
	13
	14
	0,5
	0,5

	ГП " Танхойское"
	4
	4
	0,6
	0,7


Уровень напряженности (числ-ть незанятых граждан, зарегистрированных в органах службы занятости и претендующих на одну вакансию) увеличился с начала года с 1,4 до 2,0 чел. на 1 вакансию (в связи с уменьшением количества вакансий). По РБ – 1,0.

Количество вакансий, представленных в ЦЗН работодателями района, на отчетную дату составляет 200 ед. Около 65% из имеющихся вакансий это низкоквалифицированный труд.
Для решения проблем, назревших на рынке труда принимаются меры по улучшению ситуации с занятостью населения. Так, с начала 2016 года:

- направлено на профессиональное обучение – 139чел. (2015г. - 134 чел.),

- оказано услуг по профессиональной ориентации граждан – 913чел. (2015г. - 905 чел.),

- трудоустроено  несовершеннолетних граждан 321чел. (2015г. – 333 чел.);

- временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске подходящей работы 20чел. (2015г. - 18 чел.),

- получили услугу по социальной адаптации 160чел. (2015г. - 169 чел.);

- получили услугу по психологической поддержке 160чел. (2015г. - 162 чел.);

- проведено 17 ярмарок, в.т.ч. 1 межрайонная, 4 – районных и 12- мини-ярмарок. Приняло участие 55 работодателей района, приняло участие более 1000 чел.
Всего создано новых рабочих мест на 31.12.2016г. - 210 ед., в том числе  155 рабочих мест на существующих предприятиях и организациях, 55 рабочих места в рамках развития самозанятости.
Для сравнения, в течение 2015 года создано 330 рабочих мест, в том числе в рамках развития самозанятости 13 рабочих мест, на существующих предприятиях и организациях создано 317 рабочих мест.
За период с начала 2016 года высвобождено 98 чел., из них трудоустроено 35 чел., обратилось в органы занятости 70 чел. (5чел. трудоустроено, 37чел. признано безработными, 2чел. направлено на профобучение, 2чел. направлено на пенсию досрочно).
Благодаря программе по содействию самозанятости безработных граждан реализуемой Центром занятости населения Кабанского района свое дело смогли открыть с начала 2016 года 55 человек из 13 поселений района, получив поддержку по 58,8 тыс.рублей.
Одной из мер по снижению уровня регистрируемой безработицы является проведение общественных работ.
За период с начала 2016 года проведено общественных работ в 9 поселениях района для 315 чел. на общую сумму 540,0 тыс.руб.
Для сравнения за 2015 год проведено общественных работ в 14 поселениях района для 256 чел. на общую сумму 508,8 тыс.руб.
Таблица 2
Информация о проведении общественных работ за счет субвенций

с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.

	
	Наименование предприятия
	Населенный пункт
	Число участников, чел.
	Сумма финансирования, руб.

	1
	СПК Ранжуровский
	С. Ранжурово
	24
	70939,44

	2
	ИП Савватеева В.Н.
	П. Каменск
	2
	12199,16

	3
	ООО Селенгинский завод ЖБИ
	П. Селенгинск
	4
	2146,65

	4
	СПК Кабанский рыбозавод
	С. Посольское, с. Оймур
	20
	45126,22

	5
	ООО Селенгинский завод ЖБИ (ищущие)
	П. Селенгинск
	1
	0

	6
	ООО ВКС(ищущие)
	С. Выдрино
	1
	0

	7
	МБОУ Выдринская школа искусств
	С. Выдрино
	1
	2146,65

	8
	ФГУП Байкальское
	С. Кабанск
	3
	12104,0

	9
	СПК Кабанский рыбозавод
	С. Посольское, с. Оймур
	21
	72828,0

	10
	КФХ Суранов Н.Я.
	С. Степной Дворец
	8
	49300,02

	11
	МБУ ЦХТО Администрации МО ГП «Каменское»
	П. Каменск


	9
	2720,0



	12
	Администрация МО СП Выдринское
	С. Выдрино
	1
	1129,68

	13
	ИП Казимирчик
	С. Выдрино
	1
	2110,19

	14
	СПК Ранжуровский
	С. Ранжурово
	24
	44592,61

	15
	СПК Твороговский
	П. Борки
	10
	20619,40

	16
	КФХ Суранов Н.Я. (ищущие)
	С. Степной Дворец
	2
	0

	17
	ООО  ЖКХ Кабанское (ищущие)
	С. Кабанск
	19
	0

	18
	ООО ВКС
	С. Выдрино
	1
	1020,0

	20
	СПК Твороговский
	П. Борки
	7
	7140,0

	21
	СПК Кабанский рыбозавод
	С. Посольское, с. Оймур
	21
	9520,0

	22
	ООО УК Наш дом
	П. Каменск
	11
	33708,29

	23
	МО СП Посольское
	С. Посольское
	1
	5032,0

	24
	МБОУ Выдринская школа искусств 
	С. Выдрино
	1
	2336,13

	25
	Администрация МО СП Выдринское
	С. Выдрино
	10
	6870,19

	26
	ООО УК Наш дом (ищущие)
	П. Каменск
	4
	0

	27
	ИП Архипова Т.Н.
	П. Байкальский прибой
	1
	4080,0

	28
	ФГУП «Байкальское»
	С. Кабанск
	6
	6580,65

	29
	ООО «ВКС»
	С. Выдрино
	18
	1904,0

	30
	ООО  ЖКХ Кабанское (ищущие)
	С. Кабанск
	15
	1020,0

	31
	ООО «Поток»
	С. Нюки
	1
	68,0

	32
	ООО «Тепло-Мастер»
	С. Посольское
	23
	1564,0

	33
	ООО «УК Наш дом»
	П. Каменск
	12
	43827,09

	34
	ООО «УО «Перспектива»
	П. Каменск
	2
	4290,58

	35
	МБУ ЦХТО Администрация МО «Каменское» ГП
	П. Каменск
	3
	5916,00

	36
	СПК Ранжуровский
	С. Ранжурово
	20
	61959,00

	37
	Администрация МО СП Выдринское
	С.Выдрино
	1
	884,00

	38
	Администрация МО СП Выдринское (ищищие)
	С.Выдрино
	1
	0,0

	39
	Администрация МО СП Выдринское
	С.Выдрино
	4
	2380,00

	
	ИТОГО
	
	315
	540006,27


Отмечу, что Администрацией МО «Кабанский район» ежегодно выделяются на организацию и проведение общественных работ финансовые средства.
СПРАВОЧНО

В 2012г. - 216,1 тыс.руб., в 2013 году – 243,6 тыс.руб., в 2014 году – 320,4 тыс.руб. (организовано проведение общественных работ для 12 граждан и 209 несовершеннолетних граждан).

В 2015 году выделено 100 тыс.руб. на проведение общественных работ в с.Выдрино. Дополнительно в 2015 году получена субсидия Минприроды РБ в сумме 1761,3 тыс.руб., которая направлена бюджетам 8 прибрежных поселений на организацию сбора и вывоза мусора в местах массового отдыха. Данные поселения из местного бюджета показали софинансирование в размере 30% до 60% в общей сумме 585,6 тыс.рублей.

В 2016 году финансовые средства из бюджета МО «Кабанский район» в общей сумме 535 836,80 руб. были направлены на проведение общественных работ для граждан осужденных к обязательным исправительным работам (145396,8 руб.), а также на временную занятость несовершеннолетних граждан (330440,0 руб.), организацию общественных работ в с.Выдрино (100000,0 руб.).
1. проведены мероприятия по организации общественных работ для безработных граждан в МО СП «Выдринское»:
В 2016 году из бюджета района выделили 100 тыс.руб.

2. Проведены мероприятия по временному трудоустройству безработных граждан, осужденных к обязательным исправительным работам.
В 2016 году выделено из бюджета района 145 396,80 рублей на данные цели. На 31.12.2016г. Освоено 97106,06 руб. или 66,8% от общей суммы. Остаток 48290,74 руб.
3. Организованы и проведены мероприятия по временной занятости несовершеннолетних граждан

В 2016 году выделено из средств бюджета района 330440,0 руб.

При плане 200 подростков фактически было занято 288 подростков.
В среднесрочном периоде работа по снижению уровня безработицы будет продолжена по всем направлениям:
- привлечение безработных граждан в сферу малого предпринимательства, обеспечение поддержки предпринимательских инициатив;

- проведение выездных совещаний с Главами поселений, работодателями, расположенными на их территории;

- поддержка и сопровождение инвестиционных проектов, выдвигаемых на республиканские конкурсы по оказанию государственной финансовой поддержки;

- организация и проведение общественных работ;

- создание новых рабочих мест в рамках реализации инвестиционных проектов.
Влияние кризиса на рынок труда проявляется, прежде всего, в сокращении рабочих мест, особенно неэффективных, в перераспределении работников по секторам экономики. 

На рынке труда существует проблема трудоустройства граждан, которые в силу различных причин (социальных, физических и иных) являются наименее конкурентоспособными.

Рынок труда района характеризуется значительной дифференциацией по показателям уровня безработицы и ее продолжительности, территориальной диспропорцией спроса и предложения рабочей силы. Одной из причин является низкая территориальная мобильность граждан, препятствующая эффективному использованию собственных трудовых ресурсов.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать расширению возможностей занятости безработных граждан за счет трудоустройства на временные рабочие места.
2. Основные цели, задачи и мероприятия подпрограммы
Цель подпрограммы - предотвращение роста напряженности на рынке труда.

Для достижения указанной цели предусматривается решение следующих задач подпрограммы.

Задача 1. Совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере содействия занятости населения.

Для решения данной задачи необходимо проведение мероприятий по разработке нормативной правовой и методической базы в сфере содействия занятости населения.

Задача 2. Повышение эффективности содействия трудоустройству безработных граждан и ищущих работу граждан.

Для решения данной задачи предусмотрены основные мероприятия:

1. Реализация мероприятий активной политики занятости населения.

2. Участие района в проведении дополнительных мероприятий, реализуемых службой занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда.

3. Содействие реализации мероприятий по снижению уровня безработицы ГКУ «Центр занятости населения Кабанского района»;

4. Мониторинг состояния и разработка прогнозных оценок рынка труда.

5. Содействие добровольному переселению в Республику Бурятия соотечественников, проживающих за рубежом.

6. Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, включающие содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места.

7. Временная занятость несовершеннолетних граждан.

Через МКУ «Районное управление образования» планируется ежегодная организация временной занятости несовершеннолетних граждан.

Задача 3. Социальная поддержка безработных граждан.

Для решения данной задачи предусмотрено мероприятие, реализуемое службой занятости населения, и направленное на осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
В целях сохранения мотивации к труду у безработных граждан, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы, обеспечения занятости населения, а также привлечения безработного населения к озеленению, благоустройству территорий сельских (городских) поселений планируется ежегодное проведение акции «Чистая республика» в период с 1 мая по 1 октября с привлечением к облагораживанию территорий поселений района безработных и ищущих работу граждан.  
3. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Финансовое обеспечение реализации мероприятий Подпрограммы осуществляется:

- за счет республиканских субсидий бюджетам поселений на организацию сбора и вывоза мусора в местах массового отдыха;
- за счет средств бюджета МО «Кабанский район» в пределах объема финансирования, предусмотренного местным бюджетом на очередной  финансовый год;

- за счет средств бюджетов сельских (городских) поселений МО «Кабанский район» в пределах объема финансирования, предусмотренного местным бюджетом на очередной  финансовый год;

- за счет средств предприятий и организаций, расположенных на территории МО «Кабанский район».

В 2018 году через МКУ «Районное управление образования» планируется организовать временную занятость несовершеннолетних граждан. Планируемая сумма финансирования на 2018 год по данному направлению 415440,0 руб. (из расчета для 200 несовершеннолетних граждан при 10 дневной занятости).

В 2018 году на реализацию мероприятий по уборке, благоустройству, озеленению территории в населенных пунктах МО «Кабанский район» в рамках акции «Чистая республика» путем проведения общественных работ для безработных и ищущих работу граждан направляются финансовые средства бюджета МО «Кабанский район» в общей сумме 289434,60 руб. и финансовые средства бюджетов сельских (городских) поселений (либо средств предприятий и организаций) в общей сумме не менее 289434,60 руб.

Таблица 3
	
	Всего
	Средства бюджета МО «Кабанский район», тыс.руб.
	Средства республиканской субсидии, тыс.руб.
	Средства бюджетов сельских (городских) поселений (либо предприятий и организаций), тыс.руб.

	всего
	4971,546
	3524,373
	0
	1447,173

	2018г.
	994,3092
	704,8746
	0
	289,4346

	2019г.
	994,3092
	704,8746
	0
	289,4346

	2020г.
	994,3092
	704,8746
	0
	289,4346

	2021г.
	994,3092
	704,8746
	0
	289,4346

	2022г.
	994,3092
	704,8746
	0
	289,4346


4. Этапы и сроки реализации подпрограммы 
Реализация  Подпрограммы  будет осуществляться в 2018-2022 гг.
5. Ожидаемые результаты  реализации подпрограммы
– целевые индикаторы
В итоге реализации Подпрограммы  будут достигнуты следующие  результаты к 2022 году:

- уровень общей безработицы на территории МО «Кабанский район» до 8,2%;

- уровень регистрируемой безработицы на территории МО «Кабанский район» до 1,1%.
Реализация Подпрограммы позволит оказать содействие временному трудоустройству безработных граждан и граждан, испытывающих трудности в поиске работы, увеличит количество временных рабочих мест и обеспечит снятие напряженности на рынке труда. 
Таблица 4
Индикаторы муниципальной подпрограммы

	Индикаторы
	Ед. изм.
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Уровень общей безработицы
	%
	9,6
	9,0
	8,7
	8,5
	8,2

	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	1,3
	1,3
	1,3
	1,2
	1,1


6. Порядок расходования средств  на реализацию мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда 
Направления расходования  средств выделяемых из бюджета МО «Кабанский район»:

- организация и проведение мероприятий по временной занятости несовершеннолетних граждан в 2018 году (330440,0 рублей);

- реализация мероприятий по уборке, благоустройству, озеленению территории в населенных пунктах МО «Кабанский район» в рамках акции «Чистая республика» путем проведения общественных работ для безработных и ищущих работу граждан (средства бюджета МО «Кабанский район» 289434,60 руб. и средства бюджетов сельских (городских) поселений (либо средств предприятий и организаций) в общей сумме не менее 289434,60 руб.).

Финансово-экономическое обоснование и направления расходования средств, направляемых на проведение мероприятий в рамках акции «Чистая республика», на временную занятость несовершеннолетних граждан 
1. Расчет потребности в финансовых средствах на временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 2018 году

Согласно Трудового кодекса РФ для учащихся образовательных учреждений, работающих в течение учебного года в свободное от учебы время, продолжительность рабочего времени составляет:

- в возрасте до 16 лет - не более 12 часов в неделю.

В день занятость 1 несовершеннолетнего составит 2,4 часа.

В рабочем месяце 22 рабочих дня = 176 рабочих часов.

Затраты на заработную плату за 1 час работы = 15233,4 руб. / 176ч. = 86,55 руб.

Затраты на заработную плату в день составят 207,72 руб.

При 10 дневной занятости затраты на заработную плату составят 2077,20 руб.

Затраты на 200 подростков при 10 дневной занятости составят 415440,0 руб.

	Минимальная заработная плата (с 1 января 2016г.)
	11700,0 руб.

	Страховые взносы (30,2 %)
	3533,40 руб.

	Затраты на 1 работающего составят (руб.):
	

	При занятости несовершеннолетнего 2,4 часа в день

1 день

10 дней
	207,72

2077,20


МКУ «Районное управление образования» организует проведение мероприятий по временной занятости несовершеннолетних граждан.
Ответственность за нецелевое использование финансовых средств, выделенных на организацию общественных работ, определяется действующим законодательством.
МКУ «Районное управление образования» представляет отчет об использовании выделенных средств в отдел инвестиций, экономики и туризма администрации МО «Кабанский район» в течении 15 рабочих дней с момента расходования средств.
2. Расчет затрат на проведение мероприятий акции «Чистая республика»
Минимальная месячная заработная плата в Республике Бурятия с 1 июля 2017 года установлена в размере 11700,0 руб.

Потребность в финансовых средствах на 1 человека, отработавшего полную норму рабочего времени за месяц составит:

11700,0 + 11700,0 * 0,302 = 15233,4 рублей.

В расчете на одного работающего при занятости 5 месяцев затраты составят 73237,5 руб.
	Минимальная заработная плата (с 1 июля 2016г.)
	11 700,00 руб.

	Страховые взносы (30,2 %)
	3 533,40 руб.

	Затраты на 1 работающего составят (руб.):
	

	При занятости безработного

1 неделя

2 недели

3 недели

4 недели
	3808,35

7616,70

11425,05

15233,40


Таблица5
Финансирование работ по благоустройству территорий 

в разрезе сельских (городских) поселений
	Наименование поселения 
	Софинансирование общественных работ в рамках акции «Чистая республика»
	Всего, руб.

	
	Средства бюджета МО «Кабанский район», руб.
	Средства бюджета поселения, руб.
	

	Сухинское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Красноярское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Байкало-Кударинское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Оймурское 
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Твороговское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Колесовское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Шергинское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Клюевское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Кабанское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Большереченское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Брянское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Корсаковское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Ранжуровское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Выдринское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Посольское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Селенгинское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Каменское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Бабушкинское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	Танхойское
	15233,40
	15233,40
	30466,80

	ВСЕГО
	289434,60
	289434,60
	578869,20


Администрацией сельского (городского) поселения определяется перечень, виды работ по благоустройству территории поселения в рамках проведения акции «Чистая республика».

Мероприятия осуществляются в период с 1 мая по 1 октября.

Необходимые финансовые средства бюджета МО «Кабанский район» перечисляются в виде иных межбюджетных трансфертов на лицевой счет администрации сельского (городского) поселения для организации и проведения мероприятий по благоустройству в рамках акции «Чистая республика».

Главам сельских (городских) поселений рекомендуется обеспечить софинансирование реализуемых мероприятий в рамках акции «Чистая Республика» в соотношении 50/50.

В обеспечение софинансирования из средств местного бюджета  поселения засчитывается организация и проведение общественных работ за счет средств предприятий и организаций, расположенных на территории поселения. Требуется подтверждение участия в данных общественных работах лиц, зарегистрированных в органах службы занятости.

Администрация сельского (городского) поселения принимая на общественные работы граждан, заключает с гражданами срочные трудовые договора на период общественных работ и делает запись в трудовую книжку.

Ответственность за нецелевое использование финансовых средств, выделенных на организацию общественных работ, определяется действующим законодательством.
Администрация сельского (городского) поселения представляет отчет об использовании выделенных средств в Отдел инвестиций, экономики и туризма в течении 15 рабочих дней с момента расходования средств.

7. Меры регулирования и анализ рисков в сфере реализации 

Подпрограммы

Одним из основных инструментов реализации Подпрограммы  является нормативно-правовое регулирование в сфере занятости граждан.

В рамках разработки мер правового регулирования ответственным исполнителем Подпрограммы анализируется реализация действующих нормативно-правовых документов в сфере занятости граждан, разрабатываются соответствующие предложения по совершенствованию законодательства.

В связи с корректировкой бюджета, а также из-за возможных изменений в законодательстве в сфере занятости планируется ежегодное внесение изменений в подпрограмму.

Основными рисками по источникам возникновения и характеру влияния на процесс и результаты реализации Подпрограммы являются:

- организационно-управленческие риски, их возникновение связано с неэффективной организацией и управлением процесса реализации программных мероприятий;

- финансовые риски, характеризуются неэффективным использованием средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий.

Возникновение рисковых событий может привести к неэффективному использованию финансовых и административных ресурсов, срывам выполнения мероприятий, невыполнению целей и задач Подпрограммы и соответственно целевых показателей.

С целью минимизации влияния рисков на достижение запланированных результатов, в процессе реализации Подпрограммы возможно принятие следующих общих мер:

- мониторинг реализации Подпрограммы, позволяющий отслеживать выполнение запланированных мероприятий и достижения промежуточных показателей и индикаторов Подпрограммы;

- принятие решений, направленных на осуществление контроля качества  выполнения Подпрограммы;

-  внесение соответствующих корректировок в Подпрограмму.

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем в процессе мониторинга реализации Подпрограммы и оценки ее эффективности и результативности.

Приложение № 1

к подпрограмме «Содействие занятости 

населения МО «Кабанский район»

Перечень основных мероприятий подпрограммы 

«Содействие занятости населения МО «Кабанский район»

	№

п/п
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	
	годы
	РБ
	Бюджет района
	Бюджет поселений
	внебюд-жетные источники

	1.
	Мероприятие 1.
организация и проведение мероприятий по временной занятости несовершеннолетних граждан
	МКУ «Районное управление образования» Администрации МО «Кабанский район»
	2018
	0
	415,44
	0
	0

	
	
	
	2019
	0
	415,44
	0
	0

	
	
	
	2020
	0
	415,44
	0
	0

	
	
	
	2021
	0
	415,44
	0
	0

	
	
	
	2022
	0
	415,44
	0
	0

	2.
	Мероприятие 2. проведение мероприятий в рамках акции «Чистая республика»
	Администрация МО «Кабанский район», Администрации сельских (городских) поселений
	2018
	0
	289,4346
	289,4346
	0

	
	
	
	2019
	0
	289,4346
	289,4346
	0

	
	
	
	2020
	0
	289,4346
	289,4346
	0

	
	
	
	2021
	0
	289,4346
	289,4346
	0

	
	
	
	2022
	0
	289,4346
	289,4346
	0
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